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1. Inledning och syfte

Teka Industrial, S.A., dess dotterbolag och de europeiska enheterna inom Mideas
hushallsapparatsdivision ingar i Midea Group Co. Ltd. ("Midea Group”). Midea Group atar

sig att bedriva sin verksamhet i alla regioner med integritet och i enlighet med lagen.

| Europa har en intern informationskanal inforts i enlighet med kraven i lag 2/2023 av den
20 februari om skydd fér personer som rapporterar om regeldvertradelser och korruption,
som inférlivar direktiv (EU) 2019/1937 av Europaparlamentet och radet av den 23 oktober
2019 om skydd fér personer som rapporterar dvertradelser av unionsratten (nedan kallat
“direktivet’), samt férordning (EU) 2016/679 och organisk lag 3/2018 om skydd av
personuppgifter och garanti for digitala rattigheter. Den interna europeiska
anmalningskanalen integrerar alla anmalningskanaler i Europa och tillampningsomradet
omfattar Teka Industrial, S.A., alla dess dotterbolag i Europa och Mideas vitvaruféretag i

Europa och Storbritannien, sdsom anges i bilaga II.

Syftet med denna policy ar att tillhandahalla en anmalningskanal som ar tillganglig for
Europeiska unionen (inklusive Storbritannien) (nedan kallad ”den interna europeiska
informationskanalen”) och den ar utformad, inrattad och forvaltad pa ett sadant satt att
den mojliggor: i) tillganglig anvandning; ii) skriftliga och/eller muntliga anmalningar kan
goras; iii) garantier om konfidentialitet och anonymitet respekteras, utom i fall dar
offentliggdérande foreskrivs i nationell lagstiftning eller begars i samband med ett rattsligt
forfarande; (iv) skydd mot repressalier, (v) effektiv hantering av anmalningar och adekvat
uppféljning av dessa, vi) integrering av de olika anmalningskanalerna i Europa (inklusive

Storbritannien) och (vii) skydd av personuppgifter.

Den interna europeiska informationskanalen ar avsedd fér anstallda och tredje parteri alla
foretag som anges i bilaga Il och forvaltas av Teka Industrial, S.A. i Spanien med stdd
av systemansvarig (nedan kallad ” -systemansvarig”), utan att det paverkar tillampningen
av respektive nationell lagstiftning i varje europeisk juridisk enhet och autonomin och
oberoendet for de europeiska féretag som har inrattat ett lokalt styrsystem och har en

lokal systemansvarig, sasom anges i bilaga I, och utbytet av information mellan de olika
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systemférvaltarna, om sadant finns, vilket ar tillatet for att sakerstalla en adekvat

samordning och battre utférande av deras uppgifter.

Styrelsen, som ansvarar for implementeringen och utnamningen av den fysiska person
som ansvarar for systemets forvaltning, har utsett Head of Legal & Compliance pa MIB
Midea EU & Teka EU till denna funktion och Senior Compliance Specialist pa MIB Midea
EU & Teka EU till stallféretradare. Den systemansvarige har delegerat hanteringen av
meddelanden som mottas via den interna europeiska informationskanalen (enligt bilaga

I, som uppdateras regelbundet) till den lokala systemansvarige i Europa.

Syftet med denna policy ar att forklara det interna férfarandet for hantering av den
europeiska anmalningskanalen, skyddet av anmalaren och tillampningen av de allmanna
handlingsprinciperna, utan att det paverkar de andringar eller anpassningar som ar

nodvandiga for att uppfylla de lokala bestammelser som galler for féretag i Europa.

Om lokala bestammelser strider mot principerna i denna policy ska alltid de lokala

bestdmmelserna i varje enskilt fall ha féretrade.
2. Vem kan anmala via den interna europeiska informationskanalen?

Personer som har eller har erhallit information om Overtradelser i ett arbets- eller
yrkesmassigt sammanhang i Europeiska unionen (nedan kallade "whistleblowers”) kan

ldmna in anmalningar via den interna europeiska anmalningskanalen, inklusive i alla fall:
- Anstallda.

- Whistleblowers som rapporterar eller avsléjar information om &évertradelser som
erhallits inom ramen for ett avslutat anstalinings- eller tjansteférhallande:
volontarer, praktikanter, oavsett om de erhaller ersattning eller inte, samt personer
vars anstéllningsforhallande annu inte har pabdrjats, nar informationen om
Overtradelserna har erhallits under urvalsprocessen eller férhandlingarna fore

anstallningen.
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- Aktieagare, deltagare och personer som tillhér forvaltnings-, lednings- eller
tillsynsorganet for foretagen i den europeiska koncernen, inklusive icke-

verkstallande medlemmar.

- Tredje parter som féretagen har en affarsrelation med, vare sig det ar kunder,
leverantorer, agenter, distributorer, egenforetagare, entreprenorer,
underentreprendrer — och de som arbetar under 6verinseende av dessa — eller

offentligt anstallda.

3. Hur far man tillgang till den europeiska interna informationskanalen?

| Europa finns en anmalningskanal som inte paverkar de lokala anmalningskanalerna

(bilaga I) pa:

o Webbplattform: https://whistleblowersoftware.com/secure/MideaEurope

Denna plattform majliggor skriftlig eller muntlig kommunikation. Anmalningar kan
[dAmnas anonymt, om anmalaren sa onskar, och pa vilket sprak som helst, varvid
alla anmalningar behandlas konfidentiellt. P4 webbplattformen kan anmalaren

aven ange vilket féretag anmalan avser.

e Mote med den ansvarige for systemet inom hogst 7 dagar fran begaran och med

garanterad konfidentialitet.

Dessutom finns lokala anmalningskanaler tillgangliga for informanten i foretag med fler

an 50 anstallda, enligt vad som anges i bilaga I.

Utan att det paverkar informantens mdjlighet att valja det kommunikationsmedel han eller
hon féredrar, garanterar den interna europeiska informationskanalen autonomi,
konfidentialitet, oberoende och avsaknad av intressekonflikter tack vare att den ar
fristaende fran den kommersiella verksamheten och de lokala anstéllda, eftersom den

forvaltas av den europeiska compliancefunktionen.

| enlighet med tillampliga lokala bestammelser kan det ocksa finnas externa

anmalningskanaler till behdriga myndigheter och, i forekommande fall, till institutioner,
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organ eller organ inom Europeiska unionen (nedan kallade ”oberoende myndighet for
skydd av visselblasare” eller "AAI”). Anmalaren kommer att informeras av den
ansvarige for systemet om externa kommunikationskanaler och de krav for tillgang som

kan faststallas i olika lander.
4. Vad kan jag rapportera via den interna europeiska anmalningskanalen?

Den interna europeiska anmalningskanalen maojliggér anmalan av féljande:

i) Overtridelser av externa regler: dessa anmalningar kan omfatta olagliga
handlingar: bedrageri, korruption, trakasserier, spridning av konfidentiell
information, skador pa datorsystem, krankningar av integriteten och
personuppgifter, immateriella rattigheter, miljéskador, krankningar av manskliga

rattigheter eller arbetsrattigheter etc.

i) Overtriadelse av Midea-koncernens interna regler: dessa anmalningar kan
omfatta handlingar som strider mot Mideas uppférandekod eller évriga interna

policyer och rutiner inom Midea-koncernen.

i) Fragor eller funderingar om tolkningen av koncernens policyer eller om etiska

fragor eller uppférande.

5. Vilken ar omfattningen av skyddet for visselblasaren enligt direktivet?

De atgarder for skydd av visselblasaren som faststélls i punkt 8 ska tillampas pa
visselblasaren och, i forekommande fall, pa arbetstagarnas lagliga foretradare nar de
utdvar sina uppgifter att ge rad och stod till visselblasaren, samt: a) fysiska personer som,
inom ramen for den organisation dar visselblasaren arbetar, samarbetar i processen; b)
fysiska personer som har anknytning till visselbldsaren och som kan utsattas for
repressalier, sasom arbetskamrater eller familjemedlemmar; c) juridiska personer for vilka
visselblasaren arbetar eller med vilka denne har en anstaliningsrelation eller ett betydande

agarintresse.
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De overtradelser som omfattas av skyddet for visselblasare ar de som faststalls av varje

land vid inforlivandet av direktivet, med atskillnad mellan:

5.1 EU:s skyddsomréade:

- Handlingar eller underlatenheter som kan utgoéra 6vertradelser av Europeiska
unionens ratt, forutsatt att i) de omfattas av tillampningsomradet som anges i
bilagan till direktiv 2019/1937 av den 23 oktober 2019, ii) de paverkar Europeiska
unionens intressen i den mening som avses i artikel 325 i férdraget om Europeiska
unionens funktionssatt, eller iii) har en inverkan pa den inre marknaden i den
mening som avses i artikel 26.2 i fordraget om Europeiska unionens funktionssatt,
inbegripet dvertradelser av konkurrensreglerna och statligt stéd, samt dévertradelser
av skatteregler eller skattepraxis som syftar till att uppnad en skatteférdel som
snedvrider syftet med eller verkan av den lagstiftning som ar tillamplig pa

bolagsskatt.

5.2 Spaniens skyddsomrade:

- Handlingar eller underlatenheter som kan utgora ett brott.
- Handlingar eller underlatenheter som kan utgéra en allvarlig eller mycket allvarlig

administrativ overtradelse.

5.3 Lokalt skyddsomrade:

Som namnts kan varje europeiskt lands lokala lagstiftning, vid tidpunkten for direktivets

inforlivande, féreskriva andra dvertradelser som kan omfattas av skyddet for visselblasare.

6. Hantering av den europeiska interna informationskanalen

i. Den europeiska interna informationskanalen mdjliggér skriftlig eller muntlig
kommunikation, eller bada. Informationen kan I|amnas skriftigen via
webbplattformen och e-post, eller per telefon via de kanaler som anges i avsnitt 3
ovan. Pa begéaran av visselblasaren kan informationen ocksa ldamnas vid ett mote

med den ansvarige for systemet inom sju (7) dagar fran begaran.
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ii. Muntliga meddelanden dokumenteras, med visselgivarens samtycke: i) genom
en inspelning eller ii) en fullstandig och korrekt transkription av samtalet, och
visselgivaren ges mojlighet att kontrollera, korrigera och godkénna transkriptionen
genom sin underskrift.

iii. Den europeiska interna informationskanalen erbjuder mgjligheten att 1amna in
anonyma meddelanden via webbplattformen.

iv. Nar anmalaren skickar en anmalan kan han eller hon ange en adress, e-
postadress eller saker plats for att f& meddelanden om statusen fér sin anmalan
eller avsta fran dessa.

v. Nar ett meddelande skickas via den europeiska interna informationskanalen
kommer mottagaren att fa en bekraftelse inom hogst sju (7) kalenderdagar, dar
mottagandet av meddelandet bekraftas, savida detta inte aventyrar meddelandets
konfidentialitet.

vi.  Den ansvarige for systemet informerar den anméalande, den berdrda personen och
vittnena om behandlingen av deras uppgifter i enlighet med villkoren i direktivet.

vii.  Nar anmalan skickas via webbplatsen genereras ett atkomstnummer och ett
I6senord pa begaran av anmalaren, med hjalp av vilka denne kan félja upp sin
anmalan.

vii.  Den systemansvarige ska informera anmalaren om resultatet av utredningen
inom tre (3) manader fran mottagandet av anmalan eller tre (3) manader fran
utgangen av sju dagarsfristen efter att anmalan gjorts, utom i sarskilt komplexa fall
som kraver en forlangning av fristen, i vilket fall den kan férlangas med hogst tre
(3) ytterligare manader.

ix. Systemansvarig kan kommunicera med informanten och begara ytterligare
information.

X.  Systemansvarig kan ocksa fa stod och samarbete fran andra delar av
koncernen eller foretaget eller fran externa radgivare, nar det ar nédvandigt, inom
ramen for utredningen.

xi. Den berorda personen ska underrattas om anmalan av de handlingar eller
underlatenheter som denne anklagas fér, samt om sin ratt att héras, vid den

tidpunkt och pa det satt som den ansvarige for den interna europeiska
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informationskanalen anser lampligt for att garantera att utredningen genomfors pa
ett korrekt satt.

xii.  Ratten till presumtion om oskuld och heder for de personer som berdrs av
meddelandet ska respekteras.

xii. De berérda personerna ska ocksa atnjuta samma skydd som faststallts for
visselblasare, genom att deras identitet halls hemlig och genom att
konfidentialiteten for fakta och skyddet av personuppgifter garanteras.

xiv.  Om de rapporterade fakta faller inom ramen for systemansvariges uppgifter eller
pa nagot satt kan leda till en intressekonflikt for nagon av de personer som ar
involverade i hanteringen och/eller utredningen av anmalan, ska den berérda
personen avsta fran att delta i handlaggningen av anmalan.

xv. Systemansvarig kan vagra att ta emot anmidlan om de anmalda
omstandigheterna bland annat saknar trovardighet och grund.

xvi.  Hanteringssystemet for den europeiska interna informationskanalen ar utformat
och inrattat for sdker hantering och i enlighet med dataskyddsbestammelserna.

xvii.  Den interna europeiska informationskanalen garanterar konfidentialiteten for
anmalarens identitet och for alla tredje parter som ndmns i anmalan, och
forhindrar obehoriga fran att fa tiligang till den. Under inga omstandigheter
kommer den anmalan som ldmnats in av anmalaren att goras tillganglig, utom nar
det kravs av , den rattsliga myndigheten, aklagarmyndigheten eller den behériga
administrativa myndigheten inom ramen fér en straffrattslig, disciplinar eller
sanktionerande utredning.

xviii. ~ Den ansvarige for systemet har ett forfarande for att hantera anmalningar som

mottas via den interna europeiska informationskanalen, vilket kompletterar denna

policy.
7. Inga repressalier

Koncernen ska se till att inga repressalier férekommer, inklusive hot om repressalier och
forsok till repressalier mot personer som [dmnar in en anmalan via den interna europeiska

informationskanalen.
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Med repressalier avses varje handling eller underlatenhet som direkt eller indirekt innebar
en oférdelaktig behandling som forsatter de personer som utsatts for den i en sarskilt
oférdelaktig situation i férhallande till andra i arbets- eller yrkeslivet, enbart pa grund av
deras stéallning som visselblasare eller for att de har gjort en offentlig anmalan, forutsatt
att sddana handlingar eller underlatenheter intraffar under utredningsférfarandet eller

inom tva ar efter utredningens slut.

Som exempel betraktas repressalier som sadana som, pa grund av deras stallning som

visselblasare, vidtas i form av:

- Upphavande av anstallningsavtal, uppsagning, upphoérande av
anstallningsforhallande eller tjansteforhallande, inbegripet icke-férlangning eller
fértida uppsagning av ett visstidsanstaliningsavtal efter provanstallningsperioden,
eller fortida uppsagning eller upphdvande av avtal om varor eller tjanster,
paférande av disciplinara atgarder, degradering eller nekande av befordran och
varje annan vasentlig forandring av arbetsvillkoren. icke-omvandling av ett
visstidsanstallningsavtal till ett tillsvidareavtal, nar arbetstagaren hade en
berattigad forvantan om att erbjudas en fast anstalining; savida inte dessa
atgarder vidtas inom ramen for den regelbundna utévningen av den
ledningsbefogenhet som féreskrivs i arbetslagstiftningen eller i tillampliga
bestammelser om statstjanstemans stallning, pa grund av omstandigheter, fakta
eller pavisade Overtradelser, och utan samband med inlamnandet av anmalan till
den europeiska interna informationskanalen.

- Skador och forluster, inklusive skador pa anseendet, ekonomiska forluster, tvang,
hot, trakasserier eller utfrysning.

- Negativ utvardering eller negativa omdémen om arbets- eller yrkesutovningen
enbart pa grund av deras stéallning som visselblasare.

- Upptagande pa svartlistor eller spridning av information inom en viss bransch,
vilket férsvarar eller férhindrar tillgang till anstallning eller upphandling av arbeten
eller tjanster.

- Avslag pa eller indragning av licens eller tillstand.

- Nekande av utbildning.
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- Diskriminering eller ofordelaktig eller orattvis behandling.

Om koncernen far kdnnedom om att repressalier forekommer eller har férekommit,
kommer den att vidta rimliga atgarder for att stoppa och hantera dem. Dessa atgarder
kan, beroende pa omstandigheterna, besta av féljande:
- Ateranstélining av personen i samma eller motsvarande befattning, med samma
I6n, ansvar, befattning och anseende.
- Att ge rattvis tillgang till férsvar, utbildning, mdjligheter, formaner och rattigheter.
- Aterinséatta personen i sin tidigare yrkesposition i forhallande till organisationen.
- Att avsluta eller dra tillbaka eventuella konflikter eller tvister som kan finnas mot
personen (t.ex. attityd eller behandling).

- Be om ursakt for eventuell skada som personen har lidit.

8. Skyddsatgarder infor den oberoende myndigheten for skydd av

visselblasare.

Visselblasare som rapporterar overtradelser av punkterna 5.1, 5.2 och 5.3 har ratt till
skyddsatgarder infér den oberoende myndigheten for skydd av visselblasare ( , nedan
kallad ”AAI”), som varje europeiskt land har inrattat, nar sa ar lampligt, under foljande

omstandigheter:

- Det finns rimliga skal att anta att den information som avses &r sann vid tidpunkten
fér anmalan, dven om inga slutgiltiga bevis laggs fram, och att informationen faller
inom tillampningsomradet for punkterna 5.1, 5.2 och 5.3.

- Anmalan eller spridningen har skett i enlighet med kraven i direktivet eller andra

tildmpliga lokala bestammelser.
Personer som meddelar eller sprider:

i.  Information som ingar i anmalningar som har varit otillatna.
ii. Information som rér klagomal om interpersonella konflikter eller som endast berér
den som lamnar informationen och de personer som berdrs av meddelandet eller

avsléjandet.
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iii. Information som redan ar allmant kand eller som endast utgor rykten.
iv.  Information som avser handlingar eller underlatenheter som inte omfattas av

tilldampningsomradet for avsnitten 5.1, 5.2 och 5.3 i denna policy.

Allt detta utan att det paverkar ytterligare villkor och undantag som kan omfattas av andra

lokala bestammelser som kan vara tillampliga.

Stodatgarderna fran den oberoende myndigheten for skydd av visselblasare kan,
beroende pa varje lands lagstiftning, besta av att tillhandahalla foljande, beroende pa
fallet:

i. Utforlig, oberoende och kostnadsfri information och radgivning om tillgangliga
férfaranden och rattsmedel, skydd mot repressalier och den berérda personens
rattigheter.

ii. Effektiv hjalp for skydd mot repressalier.

iii. Rattslig hjalp i straffrattsliga forfaranden och gransoéverskridande civilrattsliga
férfaranden, i enlighet med tillamplig lagstiftning och gemenskapsregler.

iv.  Finansiellt och psykologiskt stdd, i undantagsfall, efter bedémning av varje lands
AAL

Allt detta utan att det paverkar ratten till kostnadsfri rattshjalp for representation och

forsvar i rattsliga forfaranden, som ocksa kan beviljas enligt varje lands lagstiftning.

Den systemansvarige ska informera den som lamnar upplysningar om de stodatgarder

som erbjuds av de lokala oberoende myndigheterna.

9. Dataskydd och sekretess

Behandlingen av personuppgifter i den europeiska interna informationskanalen kommer
att ske i enlighet med kraven i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679
av den 27 april 2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter och om det fria flddet av sadana uppgifter och om upphavande av direktiv
95/46/ (nedan kallat ”GDPR?”), samt den spanska lagen 3/2018 av den 5 december om
skydd av personuppgifter och garanti for digitala rattigheter (nedan kallad ”LOPDGDD”).

10
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| detta avseende ar TEKA INDUSTRIAL S.A., med skatteregistreringsnummer A-
39004932 och sate pa Calle Cajo 17, 39011 Santander, Spanien, den ansvariga enheten

for behandlingen.

9.1. Begransning av syftet

Personuppgifter som samlas in via den interna europeiska informationskanalen kommer
att behandlas uteslutande i syfte att behandla mottagna meddelanden och utreda

anmalda handelser.

9.2. Laglig grund for behandlingen

Behandlingen av personuppgifter i syfte att behandla meddelanden som mottagits via den
interna europeiska informationskanalen ar laglig och har sin rattsliga grund i fullgérandet

av en rattslig forpliktelse, i enlighet med bestdammelserna i artikel 30.2 i lag 2/2023.

Behandlingen av icke-obligatoriska uppgifter, liksom behandlingen av personuppgifter
som harrér fran offentliggérande, kommer att baseras pa det allmanna intresset som

anges i GDPR, i enlighet med bestdmmelserna i artikel 6.1.e) i GDPR.

Behandling av sarskilda kategorier av personuppgifter av skal som rér ett viktigt

allmanintresse far ske i enlighet med artikel 9.2.g) i GDPR.

9.3. Begransad tillgang till uppaqifter:

Tillgangen till personuppgifter som finns i den interna europeiska informationskanalen ska
begransas till: i) den som ansvarar fér systemet och den som direkt hanterar de lokala
anmalningskanalerna, ii) personalavdelningen, nar det ar lampligt att vidta disciplinara
atgarder, iii) koncernens etikkontor, nar det ar ndédvandigt att involvera dem i utredningen
och/eller lampligt att vidta rattsliga eller disciplinara atgarder, iv) de som ansvarar for
databehandlingen, och v) dataskyddsombudet, om detta ar obligatoriskt, och vi) alla

andra personer som behdver tillgang av valgrundade skal.

Dessutom kan personuppgifter delas med andra enheter inom Midea-koncernen i syfte

att samordna, hantera och, i férekommande fall, genomféra de atgarder och/eller atgarder
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som ar nédvandiga for hantering och behandling av anmalan och, i férekommande fall,

den utredning som inletts i varje enskilt fall.

Personuppgifter (inklusive sarskilda kategorier av personuppgifter) kan éverféras och
lagras i ett destinationsland utanfor Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES).
De kan ocksa behandlas av moderbolaget och dotterbolagen utanfér EES. Nar foretaget
Overfor personuppgifter utanfér EES kommer det att se till att alla nédvandiga garantier
tillampas for att skydda personuppgifterna med samma skydd som de ges inom EES och
att 6verféringen uppfyller den allmanna dataskyddsférordningen och alla andra tillampliga

regler. Detta kan uppnas pa flera satt, bland annat:

. Det land som uppgifterna skickas till kan vara godkant av Europeiska
kommissionen for att erbjuda en adekvat skyddsniva.

° Mottagaren har ingatt ett avtal baserat pa de "standardavtalsklausuler”
som godkants av Europeiska kommissionen, vilket forpliktar mottagaren att

skydda dina personuppgifter pa samma satt som de skyddas inom EES.

Under andra omstandigheter kan lagen tillata overféring av anstalldas personuppgifter
utanfér EES pa annat satt. | alla fall kommer féretaget dock att se till att all dverfoéring av

personuppgifter sker i enlighet med dataskyddslagstiftningen.

For mer information om det skydd som erbjuds for personuppgifter nar de éverfors utanfor

EES kan du kontakta dataprotection@teka.com

Overféringen av uppgifter skyddas av foretagets beréattigade intresse av att behandla de
inkomna meddelandena pa ett korrekt satt, i enlighet med skal 48 i GDPR. Endast om en
olaglig handling upptacks kan personuppgifter dverféras till tredje part (domstolar,
sakerhetsstyrkor eller offentlig férvaltning) i syfte att uppfylla tillampliga réattsliga

skyldigheter.

9.4 Lagringstid for uppqifterna
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Uppgifter som behandlas i den interna europeiska informationskanalen far endast lagras
i kanalen under den tid som ar nédvandig for att besluta om det ar Iampligt att inleda en

intern utredning.

| alla fall ska uppgifterna raderas tre manader efter mottagandet av anmalan, savida inte
syftet med lagringen ar att dokumentera kanalens funktion eller om det kan utgora ett
brott, i vilket fall informationen ska lagras under den tid som kravs for det rattsliga

forfarandet.

9.5. Utévande av rattigheter

Personer vars personuppgifter behandlas inom ramen for och i samband med den
europeiska interna informationskanalen ska informeras om behandlingen av sina

personuppgifter i enlighet med artiklarna 13 och 14 i GDPR.

De kan utdva sina rattigheter till tillgang, rattelse, radering, invandning, begransning och
portabilitet som erkdnns i artiklarna 15 till 22 i GDPR genom att skriva till e-

postadressen:dataprotection@teka.com eller till den spanska dataskyddsmyndigheten

(www.aepd.es). Om den berérda personen utévar sin ratt till invandning, forutsatts det
dock, om inte annat bevisas, att det finns tvingande berattigade skal som motiverar
behandlingen av hans eller hennes personuppgifter, varfér denna ratt inte kommer att

vara effektiv.

Ratten till tillgang till personuppgifter omfattar under inga omstandigheter
uppgiftslamnarens identitet, vilket begransar majligheten att Iamna ut denna identitet till
endast den rattsliga myndigheten, aklagarmyndigheten eller den behdriga administrativa

myndigheten inom ramen for en straffrattslig, disciplinar eller sanktionerande utredning.

9.6. Principen om proportionalitet och minimering av uppgifter

Endast relevanta personuppgifter kommer att samlas in. Om deras relevans for
behandlingen av specifik information inte ar uppenbar eller om de samlas in av misstag,
kommer de att raderas utan onddigt drojsmal. Dessutom ska alla personuppgifter som

har meddelats och som avser beteenden som inte omfattas av denna policy raderas. Om
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den mottagna informationen innehaller personuppgifter som ingar i sarskilda kategorier

av uppgifter ska dessa omedelbart raderas utan att registreras eller behandlas.

9.7 Sakerhetsatgarder:

Den europeiska interna informationskanalen ar utformad, inrattad och forvaltad pa ett
sakert satt, sa att den garanterar konfidentialiteten for den anmalande personens identitet
och for alla tredje parter som namns i anmalan, samt for de atgarder som vidtas for att

hantera och behandla anmalan, och forhindrar atkomst for obehorig personal.

Den europeiska interna informationskanalen har saledes tekniska och organisatoriska
atgarder for att bevara sakerheten for de insamlade uppgifterna och konfidentialiteten for

rapporterna, i syfte att skydda dem mot otillborlig spridning och atkomst.
10. Anvandning av den europeiska interna informationskanalen och policyn

Anvandningen av den europeiska interna informationskanalen och den policy som
utvecklas for den ska ske i god tro, och det anses inte vara i enlighet med principen om
god tro eller syftet med policyn och tillampliga bestdmmelser som utvecklar skyddet av
personer som anmaler regelbrott och korruption att ldmna in falsk, ogrundad, férvrangd
information, liksom information som har erhallits olagligt for att skada och skada personer

eller nagot foretag i koncernen.
11. Overtradelse

Alla personer som omfattas av denna policy ar skyldiga att folja dess innehall. Om ett
allvarligt brott mot denna policy eller nagot annat element i den interna europeiska

informationskanalen identifieras, kan och ska detta meddelas systemansvarig.
12. Andringar

Denna policy kommer att ses 6ver och uppdateras arligen, om det inte ar nédvandigt att
gora det tidigare, utan att det paverkar systemansvariges ratt att géra nédvandiga

korrigeringar, rattelser eller fortydliganden.
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Denna policy ersatter alla tidigare anmalningspolicyer som godkants av styrelsen for Teka

Industrial, S.A.

13. Rattslig karaktar

Denna policy 6verensstammer med Europaparlamentets och radets direktiv (EU)

2019/1937 av den 23 oktober 2019 om skydd fér personer som anmaler dvertradelser av

unionsratten och radets ratt, samt med kraven i lag 2/2023 om skydd foér personer som

anmaler overtradelser av regler och korruption.

Allt detta utan att det paverkar 6vriga europeiska bestammelser som inférlivar detta

direktiv och som ska féljas och tillampas for forvaltnings- och skyddsandamal om det inte

uttryckligen anges i denna policy.

Bilaga | — Lokal kanal for anmalningar

Zepa SpA

mippolito@carnelutti.com

Midea Italia S.r.|

https://mis.integrityline.com/

Teka Portugal SA

Speak-up@teka.pt

Bilaga Il: Enheter som omfattas av denna policy

Teka Industrial, S.A.

Steelgran Components, S.A

Sitre telecom, S.A

KlUppersbusch Hausgerdte GMBH

Teka Austria GmbH

Teka CZ SRO

Teka Bulgarien EOOD

Teka Polska Sp Zo.o

SC Teka Kiichentechnik Romania Srl

Teka France SAS

Teka Portugal SA

Teka Hellas AE
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Zepa SpA

Intra Holding AS

Intra AS

Intra Mélntrop AB

Juvel AS

Midea Europe GmbH

Midea Electric France SAS

Midea Italia Srl

Midea Homeappliances UK Ltd
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