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Tedarik¢i Davranis Kurallari

Bu Tedarik¢i Davranis Kurallar, herhangi bir Tedarik¢i ve onun ddnya genelindeki
istiraklerinin TEKA Grubunun genel degerlerine ve etik kurallarina uygun olarak hareket
edecedi ilkeleri tanimlar.

Tedarikgiler icin Davranis Yonergeleri

Tedarikcilerin faaliyet gdsterdikleri Ulkelerin ve yargl bdlgelerinin yururlUkteki mevzuatina,
Birlesmis Milletler Kiresel ilkeler Sézlesmesine ve TEKA Tedarikci Davranis Kurallarina
uymalari gerekmektedir. Ayrica, bu belgede ana hatlariyla belirtilen ilkeler ve gereklilikler
dogrultusunda yururlukteki yasalara uyumu destekleyen ve surekli iyilestirmeyi tesvik eden
uygun surecleri kuruluslari icinde uygulamalar beklenmektedir.

Bununla birlikte tedarikciler, kendilerine bagli tum sirketlerin bu ilke ve gerekliliklere uymasini
saglamalidir. Bu belgenin amaclar dogrultusunda, “bagl sirket” taraflardan birinin oy verme
hakkina sahip kayitl sermayesinin %50’sinden fazlasina dogrudan veya dolayli olarak istirak
ettigi bir isletmeyi ifade eder.

TEKA, bu Tedarik¢i Davranis Kurallari'na uygunlugu dogrulayabilmek icin tedarikciden gerekli
bilgileri talep etme ve tedarik¢inin tesisinde bir surdurulebilirlik denetimi gerceklestirme ya
da denetimi gerceklestirmesi icin nitelikli bir G¢cUncu taraf atama hakkini sakli tutar.

insan Haklari

Tedarikgiler, faaliyetlerini yurGtirken Uluslararasi Calisma Orgltl'nin isci haklarina iliskin
tavsiyeleri de dahil olmak Uzere insan Haklari Evrensel Bildirisi'nin ilkelerine ve bu bildirinin
gelistirilmesine yoénelik sozlesmelere bagli kalmalidir. Tedarikciler, iskence yasaginin
ihlaline yol acabilecek, hayatlar tehlikeye atabilecek veya érgutlenme 6zgurlugu hakkini
zedeleyebilecek 6zel veya kamu guvenlik guclerini kullanmaktan kacinmalidir.

Cocuk isciligi
TEKA, tum tedarikcilerin kendi kuruluslari dahilinde her turlu cocuk isciligini kesinlikle

yasaklamalarini ve bundan kacinmalarini zorunlu kilar. Tedarikgiler calisanlarin asgari yasi ile
ilgili yerel yasalara uyacaktir.

Zorla Calistirma

TEKA her turlU zorla, bagli, sézlesmeli ya da kéle gibi calistirmanin yani sira her turlt insanhk
disi calisma kosulunu ya da uygulamasini kesinlikle yasaklamaktadir. Ayrica TEKA insan
kacakgiliginin her turlG seklini kinamaktadir.
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Taciz

Tedarikci, calisanlarina saygili ve haysiyetli davranacak ve calisanlarina bedensel ceza, fiziksel,
cinsel, psikolojik veya sozlU istismar veya tacizde bulunmayacaktir.

Ucret ve Yan Haklar

Tedarikei, calisanlarin yerel yasalarca 6ngdrulen asgari Ucreti karsilayan veya asan Ucret
almasini saglamalidir. Buna ek olarak, tedarikgi yerel yonetmelikler tarafindan zorunlu kilinan
tum yan haklari saglamalidir.

Calisanlara, yerel yasal gerekliliklere uygun bir sekilde fazla mesai Ucreti ddenecektir.
Tedarikgci, is kazalarini teminat altina almak icin kaza sigortasi yaptirmali ve kalici sakatlikla
sonuclanan her is kazasi icin yerel yasalarin gerektirdigi sekilde tazminat sunmalidir.

Calisma Saatleri

Tedarikci, duzenli olarak programlanan bir sekilde ve olaganustu is kosullari haricinde,
calisanlarin Uretim Ulkesindeki normal ve fazla mesai saatlerine iliskin yururlUkteki yasalar
tarafindan belirlenen sinirlardan fazla calismak zorunda kalmamasini saglamalidir. Ayrica,
istisnai is kosullari haricinde, tum calisanlar her yedi gunlik donemde en az bir gun izin
yapma hakkina sahip olmalidir.

Ayirimcilik Yasagi ve Hassas Gruplarin Haklari

TEKA'da tedarikcgilerden firsat esitligini desteklemeleri ve tUm calisanlara esit muamele
yapmalari beklenmektedir.

Tedarikci, temel veya ileri egitim programlari icin calisanlarin ise alinmasinda, terfi
ettirilmesinde veya seciminde ayrimciligin her seklini yasaklayacaktir. Hicbir calisana cinsiyet,
yas, hamilelik, medeni durum, renk, Irk, etnik veya sosyal kdken, milliyet, din, dunya gdrusu,
siyasi gorus, sendika Uyeligi, cinsel yonelim veya engellilik ya da bireyin dogal is gereklilikleriyle
ilgisi olmayan baska hicbir 6zellige dayali olarak ayrimcilik yapilamaz.

Orglitlenme ve Toplu Sézlesme Ozgurliigii

Yerel yasalar uyarinca yasal olmasi halinde, iscilerin sendikaya veya baska herhangi bir birlige
katilma veya katilmama da dahil olmak Uzere érgutlenme ézgurligunu kullanma haklarini
taniyacak ve bu haklara saygi gosterecektir. Tedarik¢i ayrica isverenin toplu sézlesme yapma
konusundaki her turlt yasal hakkina da saygi gosterecektir.
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Saglhik ve Glvenlik

Tedarikciler, faaliyet gosterdikleri Ulke veya bolgelerde isyeri sagligi ve guvenligi icin yasal
olarak zorunlu kilinan tium standartlara uygun olarak her calisana temiz, guvenli ve saglikl
bir calisma ortami saglamalidir. Bu kapsamda yangin guvenligi, makine koruyuculari, Kisisel
koruyucu ekipman, aydinlatma, sicaklik kontrolU, havalandirma ve tuvaletler icin tum yerel
yasal gereklilikler karsilanmalidir.

Tedarikcilerden, OHSAS 18001 veya ulusal esdegerine uyumlu olanlar gibi uygun bir is saghgi
ve guvenligi yonetim sistemi kurmalari ve bu sistemi surdlrmeleri beklenir. Bu sistem,
isyerinde hem mevcut hem de potansiyel saglik ve guvenlik risklerini ele almalidir.

Ayrica, tedarikcilerin kazalari ve mesleki hastaliklari mumkudn olan en genis sekilde dnlemek
icin calisanlarini egitmeleri beklenmektedir.

Cevre Koruma

TEKA Grup, Tedarikcilerin faaliyetlerini cevreye duyarl bir sekilde yurutmelerini ve yururlUkteki
tumyasalarave CSY (Cevresel Sosyal Ve Yonetisim)ydnetmeliklerine uymalarini beklemektedir.
Tedarikci: cevre kirliligini en aza indirmek, dogal kaynaklarin verimli kullanimini tesvik etmek,
kimyasallar dahil olmak Uzere yuUksek Kirletici malzemelerin kullanimindan kaginmak
ve faaliyetlerinden etkilenebilecek ekosistemi ve turleri korumak icin uygun atik yonetim
sistemini uygulayacaktir.

Tedarikciler, cevresel etki ve tehlikeleri en aza indirmek icin ISO 14001 veya ulusal esdegeri
gibi uygun cevre yonetim sistemini surdUrmeye tesvik edilir. GUnlUk faaliyetlerinde ¢evrenin
korunmasini iyilestirmek icin devamli olarak caba gdstermelidirler. Buna su, enerji ve
Mmalzeme tuketiminin yonetilmesi ve azaltilmasi ile birlikte atik Uretiminin ve sera gazi ve
diger kirletici madde emisyonlarinin azaltilmasi da dahildir.

Catisma Mineralleri

TEKA Grup tedarikcilerinden tum gecerli catisma mineralleri yonetmeliklerine uymalarini
beklemektedir. Herhangi bir Urin catisma mineralleri (kalay, tantal, tungsten ve altin veya
bunlarin cevherleri) olarak adlandirilan bir veya daha fazlasini iceriyorsa tedarikcilerden talep
Uzerine dékUmhaneye kadar tedarik zinciri hakkinda seffaflik saglamalari beklenmektedir.
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Yolsuzluk ve Rusvet

Rusvet, harag ve her turlt komisyon kesinlikle yasaktir. Tedarikciler en Ust dlzeyde dogruluk,
durustluk ve seffaflik icinde hareket etmeli ve yururlUkteki tim rusvet ve yolsuzlukla mtcadele
yasalarina uymalidir. Tedarikciler, yolsuzluga karsi tum Birlesmis Milletler (BM) ve Ekonomik
Is Birligi ve Kalkinma OrgUtl (OECD) sézlesmelerine ve ayrica kendi yargl bélgelerinde
gecerli ceza kanunlar, ABD Yurtdisl Yolsuzluk Faaliyetleri Yasasi, Birlesik Krallik 2010 Rusvet
Yasasl ve ticari yolsuzluk, rGsvet, yabanci kamu gérevlisi yolsuzlugu, nufuz ticareti ve zimmete
para gecirme ile ilgili diger gecerli uluslararasi, ulusal, eyalet veya yerel yasalar, kurallar veya
duzenlemeler (“Yolsuzlukla Mucadele YUkUumlUlUkleri’) dahil ancak bunlarla sinirli olmamak
Uzere ilgili tum yolsuzlukla mucadele yasa ve yonetmeliklerine uyulmasini saglamalidir.

Tedarikcilerden calisanlarinin, taseronlarinin ve temsilcilerinin herhangi bir TEKA c¢alisanina
ya da ilgili taraflara bir siparisi guvence altina almak ya da ticari islemlerinde herhangi bir
sekilde ayricalikli muamele gérmek amaciyla herhangi bir avantaj teklif etmemelerini,
vaat etmemelerini ya da saglamamalarini temin etmeleri beklenmektedir. Tedarikgilerin
yetkililerin kararlarini etkilemesi veya uygunsuz bir rekabet avantaji kazanmasi yasaktir.
Yetkililer, devlete ait isletmelerin veya kuruluslarin ¢alisanlarini icerir.

Tedarikci bagli sirketlerinin, muddurlerinin, yetkililerinin  veya c¢alisanlarinin  higbirinin
kamu yetkilisi olmadigini; Tedarik Sézlesmesi veya bununla iliskili faaliyetlerle ilgili olarak
dogrudan veya dolayll herhangi bir haksiz kazan¢ veya avantaj, komisyon, rusvet, yasa disi
veya uygunsuz odeme teklif etmedigini, vaat etmedigini, yapmadigini, talep etmedigini
veya kabul etmedigini ve etmeyecegini: Tedarik Sézlesmesine iliskin olarak kisisel iliskilerden
faydalanarak kamu gorevlilerini etkilemedigini veya etkilemeye tesebbls etmedigini ve
gelecekte de bunlari yapmayacagdini: rlsvet veya baska bir yolsuzluk nedeniyle sorusturma,
uzlasma veya mahkimiyet konusu olmadigini teyit eder.

Hediye ve Agirlama

Tedarikciler, herhangi bir etki yapmak icin TEKA calisanlarina davet veya hediye sunmaktan
kacinmalidir. TEKA calisanlarina veya varsa iliskili taraflara verilen davet veya hediyeler makul,
nadir ve kapsam ve tasarim acgisindan uygun olmalidir. Kabul edilebilir hediyeler nominal
degerde olmali ve profesyonel iliski baglamina uygun olmalidir. S6z konusu alisverisler
her zaman yerel yasa ve yonetmeliklere uygun olmali ve herhangi bir ¢ikar catismasi veya
uygunsuzluk algisi yaratmamalidir.

Is iliskisi esnasinda, bir Tedarikciyi ilgilendiren herhangi bir teftis, denetim veya ihale sUreci
sirasinda is yemekleri veya bir yere daha iyi ulasimi kolaylastirmak icin ulasim gibi &zel, isle
ilgili kosullar haricinde hicbir TEKA calisanina veya temsilcilerine is yemegi, ulasim veya
seyahat konaklamasi teklif edilmeyecektir.

Nakit ve nakit esdegerleri (6rn. hediye karti, hediye ceki) degerlerine bakilmaksizin higbir
Ulke veya bolgedeki geleneksel tatiller dahil olmak Uzere hicbir zaman teklif edilmeyecektir.
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Cikar Catismasi

Tedarikcilerin kararlarini yalnizca objektif kriterlere dayandirmalari ve en basindan itibaren
Ozel, ticari veya diger cikar catismalari nedeniyle kararlarini etkileyebilecek her turlt faktéru
engellemeleri beklenmektedir. Bu, akrabalar veya diger iliskili taraflar dahil olmak Uzere
kisisel iliskilerin karar almalarini etkileyebilecegi durumlardan kaginilmasini da icerir.

Her turlU potansiyel cikar catismasi tum is iliskilerinde seffaflik ve duruUstluk saglamak icin
derhal aciklanmalidir.

Gizlilik

Tedarikcilerin TEKA'dan aldiklart kamuya acik olmayan tum bilgilerin gizliligini korumasi
gerekmektedir. Bu, verilerin yetkisiz erisim, ifsa veya kullanimdan korunmasini ve yalnizca
Uzerinde anlasmaya varilanisiliskisiamaclariicin kullanilmasiniicerir. Tedarikgiler yararlukteki

yasalara ve sdzlesme yukumluluklerine uygun olarak en yuksek gizlilik ve veri guvenligi
standartlarina uymak zorundadir.

Sinirsiz Rekabet

Tedarikcinin devamli olarak adil rekabet icinde olmasi ve tum ilgili antitrost yasa ve
yonetmeliklerine uymasi beklenir. Tedarikgiler, rakipleriile fiyat sabitleme veya pazar paylasimi
gibi rekabete aykiri uygulamalara yol acabilecek anlasmalara girmekten kacinmalidir. Ayrica
Tedarikciler, rekabeti haksiz bir sekilde sinirlandirmak icin piyasa hakimiyetini kullanmaktan
kacinmalidir.

Kara Para Aklama

Tedarikcilerden mal ve/veya hizmet temin etme slrecleri boyunca kara para aklamanin
onlenmesine iliskin yasal duzenlemelere uymalari beklenmektedir. Bunu yaparken
tedarikgiler, islemin niteligi géz onune alindiginda olagan disi gérunen nakit édemeleri
yapmaktan, teklif etmekten veya kabul etmekten kacinmayi taahhut etmektedir.

Tedarikciler, s6zlesmede belirtiimemis Gguncu taraflari 6demelere dahil etmekten ve duzenli
islemler icin belirlenmemis hesaplara 6deme veya borclandirma yapmaktan kacinacaktir.

Yaptirimlar ve Ticari Ambargolar

Tedarikci, ABD Hazine Bakanligi Yabanci Varliklari Kontrolu Ofisi (OFAC), Amerika Birlesik
Devletleri Disisleri Bakanligi, diger ABD hukumet kuruluslari, Birlesmis Milletler Guvenlik
Konseyi, Avrupa Birligi, Avrupa Birligi Uye Devletleri veya diger ilgili hiikiimet veya dUizenleyici
makamlar tarafindan yonetilen, yururlige konulan veya uygulanan tum gecerli ekonomik
veya ticari ambargolara ve yaptirim yasalarina, ydnetmeliklere, kurallara veya Kkisitlayici
onlemlere (“Yaptirimlar”) her zaman uyacak ve bunlara uygun sekilde hareket edecektir.
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Tedarik¢ci ne kendinin ne de bagl sirketlerinden, yoneticilerinden, yetkililerinden veya
calisanlarindan herhangi birinin bir Kisitlanmis Taraf olmadigini, onun mulkiyetinde veya
kontrolinde olmadigini; herhangi bir Kisitlanmis Taraf ile veya onun yararina herhangi bir
is anlasmasi veya faaliyet yurUtmedigini veya yurutmekte olmadigini veya herhangi bir
Kisitlanmis Tarafla herhangi bir ise girmedigini veya baska bir sekilde TEKA veya Tedarikgi icin
gecerli olan Yaptirimlari inlal etmedigini; herhangi bir gecerli Yaptirimi ihlal etmekten dolayi
herhangi bir sorusturma, uzlasma veya mahkUdmiyetin konusu olmadigini; veya TEKA'nin
gecerli Yaptirrmlari ihlal etmesine neden olacak herhangi bir eylemde bulunmayacagini
veya herhangi bir eylemde bulunmaktan kaginmayacagini teyit eder.

Bu Kurallarin amaclarn dogrultusunda “Kisitlanmis Taraf” (i) herhangi bir Yaptirnm Listesi'nde
yer alan veya bu listede yer alan bir veya birkac kisinin mulkiyetinde veya kontrolinde bulunan
veya listede yer alan bir kisi adina hareket eden veya (ii) baska bir sekilde Yaptirimlarin hedefi
olan kisi anlamina gelir.

Taseronluk Kullanimi

Tedarikciler TEKA UrUnlerini Uretmek veya TEKA Grubuna hizmet saglamak icin herhangi
bir taseron kullanmadan dnce TEKA'nin édn onayini almalidir. Tedarikgiler taseronlarin bu
Davranis Kurallarr'nda belirtilen gerekliliklere uymasini saglamalidir.
Tedarikciler kendi tedarikcilerinin ve taseronlarinin bu Kurallarin standartlarini, degerlerini ve
ilkelerini anlamasini ve bunlara uymasini saglamaktan sorumludur.

ihbar Kanali

TEKA Grup, tedarikgilerin isimiz ve bu Kurallarin, yasalarin, ydonetmeliklerin veya etik
standartlarin olasi ihlalleri ile ilgili endiselerini iyi niyetle bildirmelerini bekler.
Endiseler asagidaki kanallar Gzerinden gizli bir sekilde gdnderilebilir:

-Web sitesi: https./whistleblowersoftware.com/secure/TekaGroup
-E-posta: speak-up@heritage-b.com

TEKA Grup, iyi niyetle endiselerini bildiren bireylere karsi hicbir misillemeye tolerans
gostermez.
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Tedarik¢i Davranis Kurallari’'na (SCoC’ye) Baglilik ve Uyum

TEKA Grup ile isbirligi icinde olan tedarikcilerin bu Tedarik¢i Davranis Kurallar’'nda ana
hatlari verilen esaslari benimsemeleri ve desteklemeleri beklenmektedir. Bu, Kurallardaki
taahhutlerin benimsenmesini ve taseronlarin da benzer sekilde hareket etmeye tesvik
edilmesini gerektirir.

Tedarikci ve TEKA arasindaki So6zlesmelerde dngorulen gizlilik yakumlulUklerinden feragat
edilmeksizin, TEKA bu Kurallarda yer alan sartlarin olasi ihlaline iliskin bilgileri hUkUmet veya
hukumet disi kurumlara ve TEKA tarafindan mesru menfaat sahibi olduklari dusunulen diger
taraflara aciklama hakkini sakli tutar.

Tedarikci (a) Tedarikginin bu Tedarik¢i Davranis Kurallarrnda belirtilen hukumleri ihlal
etmesi veya (b) sézlesmeye, haksiz fiile veya baska bir teoriye dayansin veya dayanmasin
asagidakilerden herhangi birine iliskin herhangi bir talep, dava, sorusturma veya islemden
dogan veya bunlarin sonucu olarak herhangi bir Tazminat lehdarinin maruz kaldigi veya
aleyhine ileri surtlen makul Ucretler, masraflar ve avukatlik giderleri dahil olmak Uzere her
turlU talep, zarar veya yukumluluge karsi TEKA'y1, bagli sirketlerini, yoneticilerini, yetkililerini,
calisanlarini, danismanlarini, temsilcilerini ve ézsermaye pay sahiplerini (topluca “tazminat
lehdarlari” olarak anilacaklardir) tazmin edecek ve zararsiz kilacaktir.

Tedarikci tarafindan bu Kurallara uyulmamasi TEKA ile s6zlesme iliskisi dahilinde sonuclara
yol acabilir. Uyumsuzlugun ciddiyetine bagli olarak bu sonuclar, uygulanabilecek diger yasal
veya idari tedbirlere ilave olarak, bir uyaridan sézlesmenin erken feshine kadar degiskenlik
gosterebilir.

Onaylandir ve kabul edildi. Tedarik¢i adina ve hesabina:

Yer Yasal temsilcinin Yasal temsilcinin

Sirket unvani . . .
ve tarih adi ve imzasi imzasil

08 GLOBAL PROCUREMENT & HEAD OF COMPLIANCE | PUBLIC/OPEN | REV: 202407 MideaGroup ‘ TEKA | GROUP



